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“Leaders of the Future”

The Future 

Starts NOW!



1.56%

World Population 2022

8 Billion



Leaders and Entrepreneurs in the world



عدم توازن العرض والطلب الخاص ➢
بالمهارات وقوى العمل في دول العالم

المهارات والوظائف: التغيرات في أسواق العمل الحديثة



Demographic Changes

Population 
2024

106 
Million

Source: Population Pyramid.net

Population Pyramid 2024 Population Pyramid 2030

Increased
population of
age range 15 –

24 years old
from 19 

million in
2024 to 23 
million in

2030



The 5 Industrial Revolutions 



Evolution of Work Environment



Or Both?





The workforce faces unprecedented “double disruption”

Automation

COVID-19

jobs displaced by 2025

(WEF)

of workforce to 
operate remotely
(WEF)

of core skills will 
change 
for workers by 2025

(WEF)

85M

40%

44%

84%
of employers will 
accelerate 
digitalization 
of work processes 
(WEF)

Source: WEF Future of Jobs Report (October 2020)



Emerging job opportunities require digital skills 

1 Data Analyst and Scientists

2 AI / ML  Learning Specialists

3 Big Data Specialists

4 Digital Marketing and Strategy Specialists

5 Process Automation Specialists

Top 5 jobs with
increasing demand
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51M

66M

90M

127M

190M

Digital job capacity
from 2020-2025

1M Privacy and trust

6M Cybersecurity

20M Data analysis, ML and AI

23M Cloud and data roles

98M Software development

149M

new jobs 
by 2025

Source: World Economic Forum, Future of Jobs Survey 2020; Microsoft Data Science, June 2020 



Specialized 
coders

Freight 
movers

Financial managers

General managers

Cashiers

Retail 
Sales

Waiters

Cosmetologists

Typical education level

No formal education

High school diploma

Postsecondary non-degree

College degree

Elementary 
teachers

Post-secondary 
school teachers

Nurses

IT managers

Computer support 
specialists

Truck 
drivers

Personal 
care aids

Customer service 
reps

Stock clerks

Business ops 
specialists

Retail supervisors

Accountants

Real Estate 
Brokers

Lawyers

Low-skilled jobs are at risk of automation

Source: Bloomberg, 2017 based on Oxford University & the Bureau of Labor Statistics67% of employers have accelerated automation and AI deployment since COVID 
McKinsey Global Business Executive Survey, September 2020



مليون97

مليون85

مهارات ووظائف المستقبل

تصنيف المهارات

مهارات حل المشكلات 

إدارة الذات

العمل مع الأخرين

إستخدام وتطوير 

التكنولوجيات

بتكارالتفكير التحليلي والا

حل المشكلات المعقدة

يلالتفكير النقدي والتحل

المرونة وتحمل الضغوط   

اعي القيادة والتأثير الإجتم

ةالإبداع والأصالة والمبادر

لوجيا إستخدام ومراقبة والتحكم فى التكنو

جيةالتصميم والبرمجة التكنولو

ارالمنطقية ومهارات حل المشكلات وإنتاج الأفك

لتعلمالتعلم النشط الفعال واستراتيجيات ا

مهارات 10أهم 

2025فى 

2025مستقبل الوظائف فى 

ظائف وسيتم استبدال بعض الوستظهر وظائف جديدة 

والآلةالعمل بين البشر الحالية لإعادة تقسيم 

زيادة الطلب على وظائف:

إنخفاض الطلب على وظائف:

محلل وعالم بيانات▪
أخصائي ذكاء إصطناعي▪
أخصائي بيانات الضخمة▪
أخصائي تسويق رقمي▪
محلل امن البيانات▪
أخصائي إنترنت الأشياء▪
أخصائي ومطور برمجيات▪

مدخل بيانات▪
المحاسبين والمراجعين▪
موظف مخازن وتسجيل أرصدة▪
موظف خدمة العملاء▪
عمال التجميع بالمصانع▪
مديرين العمليات▪
السكرتارية الإدارية والتنفيذية▪



Generations and the future of work



Egypt’s Demography 2024

GEN Z
15.8%

Millennials
21.5%

GEN X
13.7%













Leaders’ mindset and skills





The 5 primary skills for the future of work

01

02

0304

05

Creativity

Critical Thinking

Self-Management

Attention Management

Social Intelligence

Coming up with ideas 
that are new and useful

Invoking curiosity, challenging 
preconceptions and beliefs, 

providing a resilient foundation 
in a world of complexity

Being confident, goal-oriented 
and, as a result, relaxed and 

stress-resistant

Communicating and collaborating 
with others by listening, motivating, 
giving feedback, convincing others 

and creating positive group dynamics

Seeing opportunities instead 
of tasks, Projects instead of 
problems and Opportunities 

instead of risks





Source: https://www.iceafoundation.com.au/



If leaders were highly skilled at just three of them, their overall leadership effectiveness 
would be in the 90th percentile













بين الماضي والمستقبل: مهارات وجدارات المستقبل



Augmented IntelligenceHuman Intelligence Artificial Intelligence

Intelligence

Past Present Future

 Mental quality that consists of:
▪ The abilities to learn from 

experience
▪ Adapt to new situations
▪ Understand and handle 

abstract concepts
▪ Use knowledge to manipulate 

one’s environment

 The ability of a digital 
computer or computer-
controlled robot to perform 
tasks commonly associated 
with intelligent beings.

 A design pattern for a human-
centered partnership model of 
people and artificial intelligence 
(AI) working together to 
enhance cognitive 
performance, including 
learning, decision making and 
new experiences



مهارات وجدارات المستقبل



التفكير المنطقي والنقدي



قديالمهارات الرئيسية والجدارات الفرعية للتفكير المنطقي والن



ر السريع مثال تطبيقي لمهارات التفكير المنطقي والنقدي فى التفكي
والتفكير البطىء



 The METAVERSEالميتافرس 



لبيئة العمل فى عصر الميتافيرسالمستقبلي التصور 

 The METAVERSEالميتافرس 

التسوق الافتراضي فى عصر الميتافيرس

 رقمي يجمع بين جوانب وسائل التواصل الاجتماعي والألعاب عبر الإنترنت والواقع المعزز واقعAR 
.  والواقع الافتراضي والعملات المشفرة للسماح للمستخدمين بالتفاعل بشكل افتراضي

حسية يقوم الواقع المعزز بتراكب العناصر المرئية والصوت والمدخلات ال

في. الأخرى على إعدادات العالم الحقيقي لتحسين تجربة المستخدم

خياليةالالمقابل، الواقع الافتراضي هو افتراضي تمامًا ويعزز الحقائق 

 وول مارت تطلق عملتها المشفرة الخاصة ومجموعة من
2022-1-16فى  NFTsرموز 



Quantum Computingالحوسبة الكمومية 

Quantum Computer يمات على وهو سلوك الجسالكم، هو آلة تقوم بعمليات حسابية بناءً على قوانين ميكانيكا

المستوى دون الذري



محاكاة عمل بطاريات السيارات لإختبار الكفاءة

Quantum Computing’s Applicationsتطبيقات الحوسبة الكمومية 

تنظيم الحركة المرورية (محاكاة المركبات)الصناعات الدوائية 

رانيةالسيبللقرصنةبدائل مقاومة خلق فى مجال المال والبنوك حساب مسارات الصعود والهبوط الأكثر 

كفاءة في استهلاك الوقود للطائرات



Secrets to Success

Always Have Goals in Life
Goals are the first and maybe the 
only key to success in any life 
calling!

You have to be persistent
Persistence is just another word for 
faith. People who have faith will 
persist and succeed.

Gratitude attunes you with 
success
To have more in life. You MUST first 
appreciate what you have right 
now.

Focus on important
If you cannot keep your focus sharp 
on things that will lead you further. 
Be sure you to say where you are

Create a “WINNERS ATTITUDE”
The one who thinks he can, and the 
one who says he can’t are both 
usually right. Budha

Keep your imagination 
alive!
Whatever the mind can conceive 
and believe, the mind can achieve. 
–N Hill

Always keep knowledge
The knowledge is useful. However, 
it becomes the power only if used 
and applied. 

Become fast at decision making
The success is a decision. Don’t 
overthink the decision. Just go for it 
and see what’s going to happen.

Work on success from the 
morning
Those who love to sleep will forever 
live in poverty – religion verse.

Form a mastermind group
Every path is more straightforward 
when two or more brains come 
together





Thank You


